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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,,Determinacja — Aktywna integracja - Akceptacja” wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Cztowiek — najlepsza inwestycja

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,,Determinacja — Aktywna integracja — Akceptacja”

Projekt Systemowy — ,, Determinacja — Aktywna integracja - Akceptacja”
Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej
Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji
Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra
pomocy rodzinie

§1

Informacje o projekcie

1. Projekt pod nazwg ,, Determinacja — Aktywna integracja - Akceptacja” realizowany jest
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Monkach.

2. Projekt jest wspoffinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej;

Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji;

Poddziatanie 7.1.2 Rozw¢j i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra
pomocy rodzinie.

3. Biuro Projektu — znajduje sie przy Al. Niepodlegtosci 3 w Monkach.
Biuro Projektu czynne jest: w poniedziatki (8.00 — 16.00), od wtorku do pigtku (7.30 — 15.30).
tel. (085) 716 61 00.

4. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
e Beneficjent (projektodawca) —Powiat Moniecki/Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Monkach;
Biuro Projektu — biuro projektu znajduje sie przy Al. Niepodlegtosci 3 w Monkach,
EFS — Europejski Fundusz Spoteczny;
Instytucja Posredniczaca - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego;
Kandydat — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie na
podstawie zasad okreslonych w niniejszym regulaminie;
e Kontrakt socjalny - pisemna umowa pomiedzy Uczestnikiem Projektu
a pracownikiem socjalnym, majgca na celu okreslenie wzajemnych zobowigzan
i sposobu wspotdziatania w rozwigzywaniu probleméw o0so6b znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji zyciowej, umozliwienie aktywizacji spoteczno-zawodowej oraz
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;
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Koordynator Projektu — osoba, ktora bedzie dbaé o prawidtowg i terminowg
realizacje projektu; bedzie wspodtpracowata =z Urzedem  Marszatkowskim
Wojewddztwa Podlaskiego w zakresie realizacji projektu;

Kwestionariusz PEFS — narzedzie stuzgce monitorowaniu efektow projektow
realizowanych ze srodkow EFS;

PO KL - Program Operacyjny Kapitat Ludzki;

Projekt — Projekt Systemowy pn. ,, Determinacja — Aktywna integracja - Akceptacja”
realizowany w ramach Priorytetu VIl. Promocja integracji spotecznej; Dziatanie 7.1
Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji; Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj
I upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie;

PUP — Powiatowy Urzad Pracy w Monkach — instytucja powotana do ograniczania

i tagodzenia skutkow bezrobocia, ktdra swg ustawowg dziatalnoscig swiadczy ustugi
dla os6b bezrobotnych oraz pracodawcéw;

Regulamin - Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie — niniejszy dokument
okreslajgcy zasady i procedury rekrutacji kandydatow do projektu oraz warunki
uczestnictwa w projekcie;

BO - Beneficjent Ostateczny - kandydat, ktory spetnit wszystkie wymogi okreslone
we wniosku o dofinansowanie projektu i w niniejszym regulaminie, zostat
dopuszczony do uczestnictwa w projekcie, przeszedt proces rekrutacji, otrzymat
pozytywng opinie kwalifikacyjng i podpisat deklaracje uczestnictwa w projekcie.

§2

Postanowienia ogodlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji kandydatow, zasady uczestnictwa w
Projekcie oraz prawa i obowigzki uczestnika/ki projektu.

2. Celem gtobwnym projektu jest wsparcie integracji spotecznej i zawodowej o0séb
niepetnosprawnych przy zastosowaniu aktywnych form integracji, zwiekszenie potencjatu
spofeczno zawodowego 0sOb bezrobotnych i zatrudnionych oraz usamodzielniajgcych sie
wychowankow rodzin zastepczych i placowek opiekunczo - wychowawczych.

3. Projekt zaktada objecie wsparciem 137 oséb z terenu dziatania PCPR w Monhkach.

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01 lutego 2011 r. do 31 grudnia 2011 r.

5. Udziat 137 oséb w projekcie jest bezptatny.

6. Koszt uczestnictwa osob w projekcie ponosi Beneficjent ze srodkéw otrzymanych na
realizacje Projektu ze srodkow EFS, budzetu panstwa i sSrodkéw wtasnych/PFRON.
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7. W Projekcie zaplanowano realizacje nastepujacych dziatan:

realizacje kontraktow socjalnych - 65;

e wsparcie dziatan na rzecz integracji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych

(indywidualne programy) — 69;

¢ indywidualne programy usamodzielnienia — 3;

organizacje wyjazdu o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, sportowym
i ekologicznym oraz zakup karnetow na ptywalnie;
organizacje kampanii informacyjno — promocyjnej.

8. W ramach dziatan z uczestnikami/uczestniczkami projektu zaplanowano:

konsultacje z psychologiem (konsultacje indywidualne);

warsztaty umiejetnosci psychospotecznych (konsultacje grupowe);

spotkania z doradcg zawodowym (konsultacje indywidualne);

warsztaty aktywnego poszukiwania pracy i autoprezentacji wobec pracodawcy
(konsultacje grupowe);

kursy i szkolenia zawodowe (w grupach);

catering podczas warsztatow;

uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych i/lub zaopatrzenie w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i s$rodki pomocnicze (osoby
niepetnosprawne);

pomoc na usamodzielnienie (wychowankowie);

Swiadczenia na kontynuowanie nauki.

9. W projekcie przewidziano:

pokrycie ww. kosztow;

wsparcie finansowe zgodne z przepisami 0 pomocy spotecznej w postaci $wiadczen
pienieznych;

zapewnienie bezptatnych materiatow szkoleniowych i dydaktycznych;

zapewnienie wiasciwych warunkéw lokalowych i sprzetu do realizacji szkolenia.

§3

Rekrutacja Kandydatow

1. Rekrutacja kandydatow zaktada stosowanie polityki rownych szans.

2. Nabor kandydatow do udziatu w projekcie przeprowadza Beneficjent.

3. Rekrutacja kandydatéw do udziatu w projekcie:

osoby bezrobotne — wytonione zostang na podstawie rejestru PUP w Mornkach oraz
ogtoszenie internetowe;
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e wychowankowie placowek opiekunczo wychowawczych i rodzin zastepczych zostang
wskazani przez placowke;

e 0soby niepetnosprawne — przewiduje sie 57 oséb kontynuujgcych udziat w projekcie
pozostate osoby wytonione zostang z bazy danych PCPR, przez wspotprace
z MOPS-ami i GOPS-ami oraz poprzez ogtoszenie internetowe;

e o0soby zatrudnione zostang wytonione przez ogtoszenie internetowe;

e ww. osoby sprawdzone zostang pod wzgledem spetnienia warunkéw okreslonych we
wniosku o dofinansowanie projektu jak rowniez zostang sprawdzone czy spetniajg
warunki okreslone § 4 pkt. 1;

e zakwalifikowani uczestnicy do projekitu zostang wpisani na liste 0so6b
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie;

e 0soby nie zakwalifikowane zostang umieszczone na liscie rezerwowej.

. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang poinformowani telefonicznie.

. Podpisanie przez kandydata deklaracji uczestnictwa w projekcie — czynnos¢ konczgca

proces rekrutacji.
Ztozone przez kandydata dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

W przypadku rezygnacji kandydata z udziatu w projekcie, na jego miejsce przyjeta zostaje
osoba umieszczona na liscie rezerwowej jako pierwsza.

. Nadzor nad rekrutacjg uczestnikdéw/ek do udziatu w projekcie bedzie koordynowany przez

Kierownika  Projektu, dwoch  pracownikbw socjalnych, doradce ds. o0so6b
niepetnosprawnych zaangazowanych w realizacje projektu.

§4

Zasady uczestnictwa w projekcie

. Uczestnikami projektu systemowego mogg zosta¢ osoby, ktére zgtoszg dobrowolng cheé

udziatu w projekcie na formularzu rekrutacyjnym, podpiszg deklaracje uczestnictwa oraz

spetniajg jednoczesnie nastepujgce wymagania formalne:

e posiadajg orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (jesli dotyczy);

e sg osobami bezrobotnymi (posiadajq aktualne zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu
Pracy potwierdzajgce status osoby bezrobotnej - jezeli dotyczy);

e posiadajg zaswiadczenie z zakfadu pracy o zatrudnieniu (jesli dotyczy);

e posiadajg zaswiadczenie z KRUS (jesli dotyczy);

e posiadajg zaswiadczenie z PCPR, Miejskiego lub Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej o korzystaniu z pomocy spotecznej;

e sg wychowankami placéwek opiekunczo wychowawczych i rodzin zastepczych;
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posiadajg zameldowanie na terenie Powiatu Monieckiego;
sq w wieku aktywnosci zawodowej (15 — 64 lata);
majq niski poziom kwalifikacji zawodowych;
sq zagrozone marginalizacjg spoteczna.

3. Firmy zewnetrzne, ktorym zostang zlecone kursy, szkolenia i inne zadania w ramach
projektu zapewnig: materiaty szkoleniowe opatrzone logotypami POKL i Unii Europejskiej.

4. Zajecia odbywac sie bedg w miejscu i czasie wskazanym przez Beneficjenta.

5. W przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych lub
skreslenia z listy BO spowodowanego niewywigzaniem sie z postanowien zawartych
w niniejszym regulaminie, indywidualnej umowie na wsparcie integracji zawodowej
i spotecznej osob niepetnosprawnych, kontrakcie socjalnym bgdz indywidualnym programie
usamodzielnienia wychowankoéw, Beneficient moze Zzada¢ od uczestnika/ki zwrotu
poniesionych kosztow jego uczestnictwa.

§5

Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do:

e Zzapoznania sie z niniejszym regulaminem,

e zawarcia indywidualnych umoéw na wsparcie integracji zawodowej i spotecznej osob
niepetnosprawnych lub zawarcia kontraktu socjalnego badz zawarcia indywidualnego
programu usamodzielnienia wychowankow ,

e aktywnego uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia, ktére zostaty muljej
zaproponowane,

e uczestnictwa w dziataniach o charakterze srodowiskowym,

e wspotpracy z osobami zaangazowanymi w realizacje projektu,

e wypetniania dokumentéw dostarczonych przez Beneficjenta, jak réwniez do
6 miesiecy po jego zakonczeniu,

e udzielania informacji dotyczacych swojej aktualnej sytuacji na rynku pracy w trakcie
trwania projektu, a takze do 6-ciu miesiecy po jego zakonczeniu,

e niezwtocznego informowania pracownika socjalnego, doradce ds. o0soéb
niepetnosprawnych o wszelkich przeszkodach uniemozliwiajgcych udziat w projekcie,

e usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci u pracownika socjalnego w terminie do
2 dni (np.: dostarczenie druku L-4, pisemne oswiadczenie uczestnika projektu
0 przyczynie nieobecnosci),

e podania danych niezbednych do wypetnienia kwestionariusza PEFS.

2. Uczestnik/czka projektu ma prawo do:
e udziatu w formach wsparcia, ktére zostaty mu zaproponowane, i co do ktérych wyrazit
zgode przez podpisanie kontraktu socjalnego lub zawarcia indywidualnej umowy na
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wsparcie integracji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych badz zawarcia
indywidualnego programu usamodzielnienia wychowankow,

e zgtaszania uwag i oceny zaproponowanych form wsparcia, w ktérych uczestniczy,

e wptywania na profilowanie tematyki zaje¢ realizowanych w projekcie poprzez ustnie
przekazywanie uwag prowadzgacemu zajecia,

e otrzymania bezptatnych materiatow szkoleniowych i dydaktycznych,

e wyzywienia podczas warsztatow,

e rezygnacji z udziatu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci w przypadku gdy:
rezygnacja nastgpita z waznych powodow osobistych lub zawodowych, niemozliwych
do przewidzenia w chwili podpisania niniejszego regulaminu np.: dlugotrwata
choroba,

e otrzymywania pomocy finansowej zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej i innymi
obowigzujacymi przepisami prawa,

e otrzymywania wsparcia, szeroko pojetej pracy socjalnej i poradnictwa rodzinnego
zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej i innymi
obowigzujacymi przepisami prawa.

§6

Postanowienia koncowe
1. Regulamin wchodzi w zycie 01.02.2011 r. i obowigzuje do 31.12.2011 r.

2. Regulamin jest dostepny w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Monkach oraz na stronie internetowej projektu.

3. W sytuacjach nieuwzglednionych w niniejszym regulaminie ostateczng decyzje
podejmuje kierownik Projektu.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu bgdz wprowadzenia dodatkowych
postanowien w kazdym czasie.

5. W przypadku zmian dokonanych w regulaminie badZz wprowadzenia dodatkowych
postanowien Beneficjent niezwiocznie poinformuje o tym fakcie uczestnikow projektu a
aktualna wersja regulaminu bedzie dostepna w Biurze Projektu.

6. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie rozwigzania
umowy o dofinansowanie z Instytucjg Posredniczaca.
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